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２０２５年度 町田市教育委員会指定管理者管理運営状況評価委員会部会 

「２０２４年度指定管理者の管理運営状況評価結果等に対する委員意見」 

 

１ 町田市立鶴川駅前図書館の評価結果等に対する意見 

（１）仲村委員 

評価の指標に

ついて 
貸出点数以外の指標を用いることも検討すること。 

大学等との連

携について 

出張登録会の実施等について、和光大学以外の大学等

への働きかけを行うこと。 

雇用の安定性

について 

有期雇用から無期雇用への転換制度が十分に機能す

るよう、適切な労働環境を整備すること。 

市民雇用につ

いて 
町田市在住者の積極的な雇用に取り組むこと。 

 

（２）小山部会長 

利用者アンケ

ートについて 

多様な利用者から回答が得られるよう、アンケートの

実施曜日を考慮すること。 

バリアフリー

施策の推進に

ついて 

ポッドキャストを含め音声を活用したサービスが世

の中で展開されていることから、引き続き、フライヤ

ーをはじめとするサービスを積極的に取り入れるこ

と。また、サービスを十分に周知すること。 

専門性の担保

について 

引き続き、司書および司書補を適切に配置し、専門性

を担保した運営に努めること。 

光熱水費・施設

の維持管理費

について 

維持管理費としていることから、使用した量ではな

く、経費として支払った料金を評価すること。 

地域の書店に

よる管理運営

について 

地域に親しまれている図書館ならではの取り組みを

継続し、市民の利便性向上に努めること。 

 


