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健
康
づ
く
り
講
習
会

【
血
管
の
老
化
を
防
ぐ
外
～
コ
レ

ス
テ
ロ
ー
ル
・
中
性
脂
肪
が
高
め

の
方
へ
】

対
市
内
在
住
の
　
歳
以
下
の
方

６４

日
①
６
月
５
日
（
木
）
午
後
１
時

～
４
時
②
６
月
　
日
（
木
）
午
前

１２

９
時
　
分
～
午
後
３
時
　
分
③
７

１５

３０

月
３
日
（
木
）
午
前
ま
た
は
午
後

（
予
約
制
）、
全
３
回

場
健
康
福
祉
会
館

内
①
血
管
年
齢
測
定
、
病
態
に
つ

い
て
の
話
（
医
師
）
等
②
調
理
実

習
と
食
生
活
の
話
、
運
動
の
話
と

実
技
、
休
養
と
ス
ト
レ
ス
に
つ
い

て
の
話
（
栄
養
士
、
健
康
運
動
指

健
康
案
内

健
康
案
内

導
士
、
保
健
師
）
③
個
別
相
談

定
　
人
（
申
し
込
み
順
）

２４
申
５
月
　
日
ま
で
に
電
話
で
イ
ベ

２５

ン
ト
ダ
イ
ヤ
ル
（
辺
７
２
４
・
５

６
５
６
）
へ
。

問
健
康
課
辺
７
２
５
・
５
１
７
８

返
７
２
５
・
５
１
９
８

市
民
公
開
講
座

【
ご
家
族
と
の
人
生
を
有
意
義
に

過
ご
す
た
め
に
～
在
宅
医
療
や
緩

和
ケ
ア
病
棟
を
上
手
に
利
用
し
よ

う
】
　
在
宅
医
療
や
緩
和
ケ
ア
病
棟
に

つ
い
て
、
実
際
の
患
者
さ
ん
の
ケ

ー
ス
を
通
し
て
説
明
し
ま
す
。

※
町
田
市
医
師
会
と
町
田
市
民
病

院
の
共
催
で
す
。

※
手
話
通
訳
が
あ
り
ま
す
。

日
６
月
　
日
（
土
）
午
後
２
時
～

１４

４
時

場
町
田
市
民
病
院

講
サ
ン
メ
デ
ィ
カ
ル
ク
リ
ニ
ッ
ク

院
長
・
小
口
朝
彦
氏
　
他

定
１
５
０
人
（
申
し
込
み
順
）

※
緩
和
ケ
ア
病
棟
見
学
会
希
望
者

（
　
人
、
抽
選
〔
結
果
は
、
６
月

３０６
日
ま
で
に
当
選
者
の
み
に
電
話

で
連
絡
〕、
未
就
学
児
は
不
可
）

は
併
せ
て
申
し
込
み
を
。

申
５
月
　
日
正
午
～
　
日
に
電
話

１２

３１

で
イ
ベ
ン
ト
ダ
イ
ヤ
ル
（
辺
７
２

４
・
５
６
５
６
）
へ
。

問
町
田
市
民
病
院
医
事
課
辺
７
２

２
・
２
２
３
０
（
内
線
７
１
３
３

・
７
１
３
１
）
返
７
２
０
・
５
６

８
０

  
健
康
課
嘱
託
員

対
保
健
師
、
助
産
師
、
ま
た
は
看

護
師
資
格
を
有
す
る
方
＝
若
干
名

お
知
ら
せ

お
知
ら
せ

内
新
生
児
や
産
婦
の
い
る
家
庭
を

訪
問
し
、
育
児
相
談
・
体
重
測
定

等
を
行
う

申
健
康
課
へ
電
話
連
絡
の
う
え
、

資
格
証
の
写
し
と
履
歴
書
（
写
真

貼
付
）
を
持
参
し
、
直
接
健
康
課

へ
。

問
健
康
課
辺
７
２
５
・
５
１
２
７

返
７
２
５
・
５
１
９
８

認
可
保
育
園
職
員

　
詳
細
は
各
認
可
保
育
園
へ
お
問

い
合
わ
せ
下
さ
い
。

対
有
資
格
者

○
す
み
れ
保
育
園
（
辺
７
２
３
・

３
２
２
９
）
＝
保
育
士
（
常
勤
・

非
常
勤
）、
看
護
師
（
常
勤
・
非

常
勤
）

○
み
ど
り
の
森
保
育
園
（
辺
７
０

８
・
８
１
６
１
）
＝
看
護
師
（
常

勤
）

○
た
か
ね
第
二
保
育
園
（
辺
７
９

３
・
６
７
３
６
）
＝
保
育
士
（
常

勤
・
非
常
勤
）

問
子
育
て
支
援
課
辺
７
２
４
・
２

１
３
８
返
０
５
０
・
３
１
０
１
・

９
４
５
９

ひ
か
り
療
育
園
臨
時
職
員

対
障
が
い
者
に
理
解
の
あ
る
方
＝

１
人

勤
務
期
間
６
月
２
日
～
９
月
　
日
３０

（
更
新
も
有
り
）

勤
務
時
間
原
則
月
～
金
曜
日
、
午

前
８
時
　
分
～
午
後
５
時

３０

内
生
活
介
護
事
業
利
用
者
へ
の
生

活
全
般
の
介
助
等

選
考
面
接

申
５
月
　
日
～
　
日
に
電
話
で
同

１２

１６

園
（
辺
７
９
４
・
０
７
３
０
）
へ
。

町
田
市
成
人
式

二
十
祭
ま
ち
だ
実
行
委
員

　「
二
十
祭
ま
ち
だ
」
の
当
日
の

式
典
や
関
連
イ
ベ
ン
ト
の
企
画
・

運
営
を
行
う
実
行
委
員
を
募
集
し

ま
す
。

　
思
い
出
に
残
る
魅
力
的
な
成
人

式
を
一
緒
に
作
り
ま
せ
ん
か
。

対
新
成
人
も
し
く
は
　
歳
前
後
の

２０

方
で
、
成
人
式
当
日
ま
で
週
１
、

２
回
程
度
の
会
議
及
び
各
イ
ベ
ン

ト
に
出
席
で
き
る
方

申
電
話
で
文
化
振
興
課
（
辺
７
２

４
・
２
１
８
４
）
へ
。
Ｆ
Ａ
Ｘ
で

の
お
問
い
合
わ
せ
は
返
０
５
０
・

３
０
８
５
・
６
５
５
４
へ
。

 南
多
摩
斎
場
～
保
守
点
検
に
伴
い

臨
時
休
業
し
ま
す

　
火
葬
炉
の
保
守
点
検
の
た
め
、

右
下
表
の
と
お
り
臨
時
休
業
し
ま

す
。
ご
理
解
ご
協
力
を
お
願
い
し

ま
す
。

　
詳
細
は
、
南
多
摩
斎
場
ホ
ー
ム

ペ
ー
ジ
（http://minamitama-sa

                    i  

jyo.jp

      /  ）
を
ご
覧
下
さ
い
。

問
南
多
摩
斎
場
辺
７
９
７
・
７
６

４
１街

頭
労
働
相
談

　
解
雇
、
雇
止
め
、
賃
金
不
払
い
、

労
働
条
件
の
変
更
な
ど
労
働
問
題

全
般
や
、
再
就
職
・
ス
キ
ル
ア
ッ

プ
の
た
め
の
職
業
訓
練
な
ど
に
つ

い
て
、
専
門
機
関
の
担
当
者
が
相

談
を
受
け
ま
す
。

※
直
接
会
場
へ
お
い
で
下
さ
い
。

日
５
月
　
日
（
金
）
午
前
　
時
～

１６

１１

午
後
２
時
　
分
（
荒
天
中
止
）

３０

場
ぽ
っ
ぽ
町
田
屋
外
広
場

問
東
京
都
労
働
相
談
情
報
セ
ン
タ

ー
八
王
子
事
務
所
辺
０
４
２
・
６

４
５
・
６
１
１
０
、
町
田
市
産
業

観
光
課
辺
７
２
４
・
２
１
２
９
返

０
５
０
・
３
１
０
１
・
９
６
１
５

男
女
雇
用
平
等
セ
ミ
ナ
ー

対
事
業
主
、
管
理
監
督
者
、
人
事

労
務
担
当
者
等

日
６
月
　
日
（
水
）
午
後
１
時
～

１１

５
時

場
東
京
都
八
王
子
労
政
会
館

内
メ
ン
タ
ル
ヘ
ル
ス
ケ
ア
か
ら
始

め
る
働
き
や
す
い
職
場
づ
く
り
～

今
、
企
業
に
求
め
ら
れ
る
対
応
と

職
場
環
境
の
整
備

講
社
会
保
険
労
務
士
・
中
辻
め
ぐ

み
氏

定
　
人
（
申
し
込
み
順
）

８０
申
電
話
ま
た
は
Ｆ
Ａ
Ｘ
で
東
京
都

労
働
相
談
情
報
セ
ン
タ
ー
八
王
子

事
務
所
（
辺
０
４
２
・
６
４
３
・

０
２
７
８
返
０
４
２
・
６
４
５
・

７
１
８
５
）
へ
。
Ｔ
Ｏ
Ｋ
Ｙ
Ｏ
は

た
ら
く
ネ
ッ
ト
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ

（h

 ttp://www.hataraku.metro.to

                            

kyo.j      p  ）
で
申
し
込
み
も
可
。

問
産
業
観
光
課
辺
７
２
４
・
２
１

２
９
返
０
５
０
・
３
１
０
１
・
９

６
１
５

車
ご
と
出
店
で
き
る
外

ま
ち
エ
コ
・
フ
リ
ー

マ
ー
ケ
ッ
ト

　
家
庭
で
不
要
に
な
っ
た
も
の
を

リ
ユ
ー
ス
（
繰
り
返
し
使
う
）
す

る
フ
リ
ー
マ
ー
ケ
ッ
ト
の
出
店
者

を
募
集
し
ま
す
。

日
６
月
１
日
（
日
）
午
前
　
時
～

１０

午
後
２
時
　
分
３０

場
町
田
リ
サ
イ
ク
ル
文
化
セ
ン
タ

ー
隣
接
地

費
１
０
０
０
円

申
電
話
で
ま
ち
エ
コ
フ
リ
マ
事
務

局
（
辺
０
５
０
・
３
４
５
０
・
５

５
５
５
）
へ
。
ま
ち
だ
エ
コ
ラ
イ

フ
推
進
公
社
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
で
申

し
込
み
も
可
。

※
出
店
す
る
ほ
ど
品
物
数
が
な
い

方
を
対
象
に
、
無
料
の
「
共
同
出

品
コ
ー
ナ
ー
」
を
設
け
ま
す
。
出

品
受
付
は
当
日
会
場
で
行
い
ま

す
。
詳
細
は
ま
ち
だ
エ
コ
ラ
イ
フ

推
進
公
社
（
辺
７
９
７
・
９
６
１

７
）
へ
。

問
３
Ｒ
推
進
課
辺
７
９
７
・
０
５

３
０
返
７
９
７
・
５
３
７
４

町田市職員募集
　現在、下記職種の募集を行っています。
受験資格等詳細は町田市ホームページを
ご覧下さい。 
○１次試験日　６月２２日（日） 
問職員課辺７２４・２１９９

採用日（予定）募集人員職　種

２０１５年４月１日

３０人程度一般事務
（Ⅰ類大卒程度）

２０人程度土木技術
（Ⅰ類大卒程度）

若干名建築技術
（Ⅰ類大卒程度）

５人程度機械技術
（Ⅰ類大卒程度）

若干名電気技術
（Ⅰ類大卒程度）

５人程度保健師
２０１４年１０月１日１人児童厚生員

曳 映叡叡叡叡叡叡叡叡叡叡叡叡叡叡叡叡叡叡叡叡叡叡叡叡叡叡叡

嬰
嬰
嬰
嬰
嬰
嬰
嬰
嬰
嬰
嬰
嬰
嬰
嬰
嬰
嬰
嬰
嬰
嬰
嬰
嬰
嬰
嬰
嬰
嬰
嬰
嬰
嬰
嬰
嬰
嬰
嬰
嬰
嬰
嬰
嬰
嬰
嬰
嬰
嬰
嬰
嬰
嬰
嬰
嬰
嬰
嬰

町
田
市
長

　
石
阪
丈
一

カ
ワ
セ
ミ

　　通
信
89

カ
ワ
セ
ミ

　　通
信
89

カ
ワ
セ
ミ

　　通
信
89

　
初
夏
、
日
に
日
に
緑
が
濃
く
な

り
、
鳥
た
ち
は
そ
れ
ぞ
れ
子
育
て

を
始
め
ま
し
た
。
コ
ジ
ュ
ケ
イ
や

ア
オ
ゲ
ラ
の
声
が
響
く
よ
う
に
な

り
、
南
か
ら
夏
鳥
の
キ
ビ
タ
キ
や

セ
ン
ダ
イ
ム
シ
ク
イ
も
渡
っ
て
き

ま
し
た
。

　
先
月
末
に
第
　
回
の
武
相
マ
ラ

３７

ソ
ン
大
会
が
開
催
さ
れ
ま
し
た
。

私
も
７
年
連
続
で
出
場
し
て
い
た

こ
の
マ
ラ
ソ
ン
大
会
で
す
が
、
残

念
な
が
ら
今
年
は
、
左
膝
半
月
板

損
傷
と
い
う
診
断
で
、
出
走
を
断

念
す
る
こ
と
に
な
り
ま
し
た
。

　
さ
て
、
保
育
所
入
所
の
待
機
児

童
は
、
昨
年
に
引
き
続
き
今
年
も

減
少
し
ま
し
た
が
、
依
然
と
し
て

速
報
値
で
２
１
８
人
を
数
え
、
そ

の
解
消
に
は
至
り
ま
せ
ん
で
し

た
。
　
そ
ん
な
中
、
市
立
の
山
崎
保
育

園
が
、
木
曽
山
崎
団
地
セ
ン
タ
ー

近
く
か
ら
、
旧
忠
生
第
五
小
学
校

跡
地
へ
の
移
転
・
改
築
を
完
了

し
、
先
日
開
園
式
を
行
い
ま
し

た
。
定
員
を
１
０
０
人
か
ら
１
２

２
人
に
増
や
し
、
園
舎
の
狭
さ
な

ど
か
ら
こ
れ
ま
で
実
現
で
き
な
か

っ
た
、
０
歳
児
保
育
も
ス
タ
ー
ト

し
ま
し
た
。

　
ま
た
、
今
年
度
、
市
内
５
地
区

に
、「
地
域
子
育
て
相
談
セ
ン
タ

ー
」
を
開
設
し
ま
し
た
。
セ
ン
タ

ー
で
は
、
４
～
６
人
の
専
任
の
職

員
が
、
保
育
所
に
お
子
さ
ん
を
預

け
て
い
な
い
ご
家
庭
か
ら
の
子
育

て
相
談
に
応
じ
て
い
ま
す
。
子
育

て
に
悩
ん
で
い
る
ケ
ー
ス
で
は
、

ま
れ
に
虐
待
に
つ
な
が
る
ケ
ー
ス

も
あ
り
、
保
護
者
の
さ
ま
ざ
ま
な

ニ
ー
ズ
に
応
え
る
た
め
に
、
出
張

相
談
な
ど
も
し
て
い
き
ま
す
。

　
さ
ら
に
、
今
年
度
か
ら
「
マ
イ

保
育
園
」
も
ス
タ
ー
ト
し
ま
し

た
。
こ
れ
も
や
は
り
、
保
育
園
に

預
け
て
い
な
い
お
子
さ
ん
に
、
近

く
の
保
育
園
を
「
か
か
り
つ
け
窓

口
」
と
し
て
登
録
し
て
も
ら
い
、

遊
び
に
来
て
も
ら
お
う
、
行
事
に

参
加
し
て
も
ら
お
う
と
い
う
も
の

で
、
４
月
現
在
で
　
の
保
育
園
が

５３

実
施
し
て
い
ま
す
。

　
今
年
も
、
子
育
て
の
環
境
を
よ

り
良
く
し
て
い
こ
う
、
そ
う
し
た

町
田
市
の
新
し
い
取
り
組
み
を
紹

介
し
ま
し
た
が
、
市
民
の
皆
さ
ん

の
子
育
て
施
策
へ
の
ご
理
解
と
ご

支
援
を
お
願
い
し
ま
す
。

申し込み定　員会　場日　時会議名
直接会場へ問循環型施設整
備課辺７２４・４３８４

１０人程度
（先着順）

堺市民センター
ホール

５月１７日（土）
午後７時から

相原地区資源ごみ処理
施設連絡会

事前に電話で地区街づくり
課（辺７２４・４０２６）へ

５人
（申し込み順）

市庁舎２階会議
室２－３

５月２２日（木）
午前１０時～正午

町田市中心市街地整備
計画策定検討委員会

５月２２日午後５時までに電
話で環境政策課（辺７２４・
４３８６）へ

１０人
（申し込み順）

市庁舎２階会議
室２－２

５月２３日（金）
午後６時３０分～
８時３０分

（仮称）町田市生物多様
性保全計画策定専門委
員会

保守点検に伴う業務予定表

霊安室予約
受付

式場利用火葬
業務 通夜告別式

○○×○○５月２０日（火）

○○×××５月２１日（水）
友引日

○○○××５月２２日（木）
臨時休業日

○平常どおり　×休業

山
崎
保
育
園
開
所
記
念
植
樹
式


