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今号の紙面から

◇男女平等参画都市宣言
◇非核平和都市宣言
◇青少年健全育成都市宣言
◇交通安全都市宣言

市の宣言
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家庭でできる外生ごみダ
イエット

職員給与の公表・人事行
政の運営等の公表
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保
育
園
・
幼
稚
園
児
向
け
に
ア
レ
ン
ジ

ごみと資源ごみと資源
のの

出前講座出前講座

　

市
で
は
、
将
来
の
町
田
を
見
据

え
、
２
０
１
２
年
度
か
ら
２
０
２

１
年
度
ま
で
の　

年
間
に
、
何
を

１０

目
標
に
ど
の
よ
う
な
ま
ち
づ
く
り

を
進
め
て
い
く
の
か
を
示
す
、
新

し
い
基
本
計
画
の
策
定
を
し
て
い

ま
す
。

　

町
田
市
長
期
計
画
審
議
会
（
会

長
＝
法
政
大
学
経
済
学

部
教
授
・
松
波
淳
也

氏
）
で
は
、
昨
年　

月
１１

に
市
長
か
ら
の
諮
問
を

受
け
、
１
年
間
の
審
議

を
行
っ
て
き
ま
し
た
。

こ
の
間
、
市
民
の
皆
さ

ん
か
ら
は
、
説
明
会
や

パ
ブ
リ
ッ
ク
コ
メ
ン

ト
、
意
識
調
査
な
ど
を

通
し
て
ご
意
見
を
い
た

だ
き
、
さ
ま
ざ
ま
な
立

場
か
ら
検
討
し
ま
し

た
。

　

こ
の
た
び
、
同
審
議
会
の
答
申

が
ま
と
ま
り
、　

月
９
日
に
松
波

１１

会
長
か
ら
市
長
へ
答
申
書
が
手
渡

さ
れ
ま
し
た
。

「
ま
ち
だ
未
来
づ
く
り
プ
ラ
ン
」

（
答
申
）の
概
要

　

町
田
市
基
本
計
画
「
ま
ち
だ
未

来
づ
く
り
プ
ラ
ン
」
は
、
５
つ
の

「
未
来
づ
く
り
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
」、

４
つ
の
「
ま
ち
づ
く
り
基
本
目

標
」、
３
つ
の
「
行
政
経
営
基
本

方
針
」
で
構
成
す
る
、
市
政
運
営

の
基
本
と
な
る
計
画
で
す
。

　

今
回
の
計
画
で
は
、　

年
を
超

１０

え
る
長
期
的
な
視
点
で
将
来
を
展

望
す
る
「
未
来
づ
く
り
プ
ロ
ジ
ェ

ク
ト
」
を
設
定
す
る
こ
と
と
し
て

い
ま
す
。
こ
れ
は
、
波
及
効
果
の

高
い
取
り
組
み
を
重
点
的
・
積
極

的
に
進
め
る
こ
と
で
効
果
を
高

め
、
都
市
と
し
て
の
魅
力
の
向
上

を
狙
う
も
の
で
す
。

計
画
の
公
表

　

今
回
の
答
申
を
受
け
、
町
田
市

基
本
計
画
「
ま
ち
だ
未
来
づ
く
り

プ
ラ
ン
」
と
、
そ
の
実
行
計
画
で

あ
る
「
町
田
市
新
５
ヵ
年
計
画
」

を
策
定
し
、
併
せ
て　

月
に
公
表

１２

し
ま
す
。

　

な
お
、
町
田
市
長
期
計
画
審
議

会
の
検
討
状
況
は
、
町
田
市
ホ
ー

ム
ペ
ー
ジ
で
ご
覧
い
た
だ
け
ま

す
。

問
企
画
政
策
課
辺辺
７
２
４
・
２
１

０
３
返
７
２
４
・
３
０
７
２

　

市
で
は
、
こ
れ
か
ら
の　

年
間

１０

で
、
ご
み
と
し
て
処
理
す
る
量
を

　

％
削
減
す
る
こ
と
を
目
標
と
し

４０た
「
町
田
市
一
般
廃
棄
物
資
源
化

基
本
計
画
」
を
、
今
年
４
月
に
公

表
し
ま
し
た
。
そ
の
基
本
理
念

は
、「
町
田
市　

万
市
民
は
、
地

４３

域
や
地
球
の
環
境
を
守
る
た
め

に
、『
ご
み
に
な
る
も
の
を
作
ら

な
い
・
燃
や
さ
な
い
・
埋
め
立
て

な
い
』
を
原
則
と
し
て
、
徹
底
し

た
ご
み
減
量
、
資
源
化
を
図
り
つ

つ
持
続
可
能
で
環
境
負
荷
の
少
な

い
都
市
を
目
指
し
ま
す
」
と
し
て

い
ま
す
。

　

こ
の
計
画
の
取
り
組
み
の
一
環

と
し
て
、
主
に
小
学
生
を
対
象
に

行
っ
て
い
た
「
ご
み
と
資
源
の
出

前
講
座
」
を
、
今
年
か
ら
保
育
園

・
幼
稚
園
児
向
け
に
ア
レ
ン
ジ

し
、
小
さ
い
頃
か
ら
「
Ｅ
Ｃ
Ｏ
（
エ

コ
）」
に
親
し
ん
で
も
ら
え
る
よ

う
に
リ
ニ
ュ
ー
ア
ル
し
ま
し
た
。

職
員
手
作
り
の
「
ご
み
収
集
車
の

う
た
」
の
合
唱
や
踊
り
、
環
境
を

テ
ー
マ
に
し
た
紙
芝
居
な
ど
、
園

児
た
ち
に
も
分
か
り
や
す
い
楽
し

い
内
容
で
す
。

　

今
年
度
は
既
に
大
蔵
保
育
園
、

井
の
花
保
育
園
及
び
小
野
路
保
育

園
の
３
園
で
実
施
し
、
大
変
好
評

で
し
た
。
今
年
度
中
は
さ
ら
に
９

園
を
予
定
し
て
い
ま
す
。

　

こ
の
出
前
講
座
の
詳
細
は
、
町

田
市
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
で
ご
覧
い
た

だ
け
ま
す
。

問
清
掃
事
務
所
辺辺
７
９
７
・
７
１

１
１
返
７
９
７
・
５
３
２
５

　

町
田
市
の
職
員
の
給
与
や
休
暇

な
ど
の
勤
務
条
件
は
、
市
議
会
で

定
め
る
条
例
や
、
こ
れ
に
基
づ
く

規
則
な
ど
で
明
ら
か
に
さ
れ
て
い

ま
す
が
、
市
民
の
皆
さ
ん
に
ご
理

解
を
い
た
だ
く
た
め
に
、
そ
の
あ

ら
ま
し
を
紹
介
し
ま
す
。
給
与
の

総
額
は
２
０
０
５
年
度
と
比
較
し

て　

・
４
％
減
少
し
て
お
り
、
一

１０
般
事
務
等
の
職
員
の
１
人
当
た
り

平
均
年
収
も
８
・
７
％
減
少
し
て

い
ま
す
（
＝
左
上
図
参
照
）。

町
田
市
基
本
計
画
「
ま
ち
だ
未
来
づ
く
り
プ
ラ
ン
」

「
ま
ち
だ
未
来
づ
く
り
プ
ラ
ン
」

「
ま
ち
だ
未
来
づ
く
り
プ
ラ
ン
」

審
議
会
の
答
申
が
ま
と
ま
り
ま
し
た

140億円

145億円

150億円

155億円

160億円

165億円

＜図＞職員給与総額と一般事務等の平均年収の年度別推移
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※普通会計の職員給与の年度別決算額です（再任用職員分を含む）。

2006年度2005年度 2007年度 2008年度 2009年度 2010年度

職員給与
（左目盛り）

（右目盛り）
平均年収

768万円 765万円 754万円 737万円
705万円

161億円161億円 159億円159億円 157億円157億円 153億円153億円 147億円147億円164億円164億円

772万円

※本紙２～３面もご覧下さい
　詳細については町田市ホーム
　ページでご覧いただけます

市職員の給与を
　　公表します

答申後に市長（手前中央）と各委員が懇談

職員手作りの紙芝居です

主な職種別の職員の平均年収比較表
２０１０年度２００９年度

平均年齢平均年収人数（人）平均年齢平均年収人数（人）職　　　種
４１.６歳７０５万円１３２２４２.５歳７３７万円１３１４一般事務等
４３.３歳７５７万円１２５４３.６歳７７８万円１２２土木技術
４１.７歳７０９万円６１４３.１歳７４６万円６４建築技術
４７.１歳７７８万円３３４７.２歳７９７万円３６機械技術
４５.３歳８０７万円４２４５.３歳８１８万円４５電気技術
４１.０歳６２１万円１２５４０.９歳６２１万円１２６保育士
４２.２歳１４２９万円６４４４.３歳１３８５万円６７医師・歯科医師
３６.３歳６１３万円４１３３６.６歳６３０万円４１０保健師・看護師等
４７.０歳７５４万円１２９４６.４歳７６４万円１４０自動車運転
４８.０歳７２９万円６０４７.５歳７３７万円６４一般作業
４７.４歳７０５万円８１４８.０歳７２０万円９４給食調理
５２.４歳７４４万円６０５２.７歳７５４万円７０一般用務

（平均年齢は１０進法）
※平均年収は、その年度の決算額をもとに、４月１日の職員数から算出しています。
※平均年収は、給料、諸手当（扶養手当、管理職手当、地域手当、住居手当、時間外勤務手当など）
及び期末・勤勉手当を合計したものです。退職手当は含みません。

市議会のうごき市議会のうごき

　 本会議・委員会を下表のとおり開催します。
開会時間は午前１０時です。ただし、１２月１日は
午後１時です。

問議会事務局辺辺７２４・２５５０　返７２４・１１９６

１２月定例会を開催します

本会議・常任委員会日程（予定）
内　　　　容曜日日月

本会議(提案理由説明）木１

１２

本会議(一般質問)火６

本会議(一般質問)水７

本会議(一般質問)木８

本会議(一般質問)金９

本会議（質疑）月１２

文教社会常任委員会・建設常
任委員会火１３

総務常任委員会・健康福祉常
任委員会水１４

常任委員会予備日木１５

本会議(表決)木２２
※議会中継はインターネットでもご覧いただけます。
※会議の日程・時間等は変更になることがあります。

議会を傍聴しましょう


