
2013 年 7 月 22 日経営会議の概要 

日時 ：2013 年７月 22 日（月）  午後１時～午後２時２５分 

会場 ：政策会議室 

委員・幹事：市長、鷲北副市長、有金副市長、教育長、政策経営部長、総務部長、財務部長、

経営改革室長、広報担当部長、企画政策課長、企画政策課未来づくりプロジェク

ト担当課長、企画政策課政策研究担当課長、秘書課長、法制課長、職員課長、 

財政課長 

 

説明：議題１ 政策経営部長、企画政策課長、企画政策課未来づくりプロジェクト担当課長、

経営改革室担当課長 

   議題２ 学校教育部長、生涯学習部長、教育総務課長、生涯学習総務課長 

 

 

 
議題１：2014 年度「市政運営の基本的な考え方」について     （政策経営部） 

 

【付議の目的】 

 2014 年度の市政運営の基本的な考え方について承認を受ける。 

 

【提案の概要】 

人口構造や社会情勢の変化に伴う、将来的な市民のライフスタイルの変化を見据えた施策立

案、組織運営を行うことで、町田市が発展を続け、市民が豊かな生活を実感できるまちづくり

が求められている。 

このような状況の中、人を惹き付け、定着してもらえるようなまちづくりを行うことに視点

を置いて施策を展開することや、職員一人ひとりが現状を認識し、自らの考えで施策を立案す

ることが重要である。 

 そのため、各部における 2014 年度の施策立案、組織運営等の検討の前提となる「町田市

が置かれている現状と課題」、「施策立案の基本的な考え方」、「行政経営改革の基本的な考え方」

を示す。 

 

【主な意見】 

○指摘された文言を整理すること。 

 

【会議結果】 

提案内容を承認する。上記意見に留意した上で進めていくこと。 
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議題 2：町田市教育プランの改定について             （学校教育部） 

 

【付議の目的】 

 パブリックコメントを実施するにあたり、町田市教育プランの改定（原案）について承認を

受ける。 

 

【提案の概要】 

現行の町田市教育プランは、教育基本法第 17 条第 2 項に定める計画として 2009 年 3 月

に策定したもので、策定後 5 年が経過する。現行プランのうち、重点プランは 2013 年度が

終了年度であり、また、基本プランに掲げる主要事業及び取組の多くが終了または見直しをす

べき状態となっている。 

この間、2012 年に町田市の基本計画である「まちだ未来づくりプラン」が策定され、また

2013 年には、国、都においてもそれぞれ第２期教育振興計画及び、教育振興基本計画「東京

都教育ビジョン（第３次）」が策定されている。 

そこで、これまでの取組による成果及び課題と、社会環境の変化に伴う新たな課題を踏まえ、

教育委員会の教育目標を実現するため、教育委員会の施策について定める教育プランを改定す

る。 

 

【主な意見】 

○基本プランと重点プランの関係について説明を加えること。 

○指摘された文言を整理すること。 

 

【会議結果】 

提案内容を承認する。上記意見に留意した上で進めていくこと。 
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