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2009年 5月 11日経営会議の概要 

 

日時 2009年 5月 11日（月）午前 9時～午前 10時 15分 

出席者 

委員・幹事：市長、鷲北副市長、浜副市長、収入役、政策経営部長、総務部長、財務部長、

政策経営部経営改革室長、政策経営部広報広聴担当部長、政策経営部企画政策課長、政策

経営部秘書課長、政策経営部広報広聴課長、総務部総務課長、総務部法務課長、総務部職

員課長、財務部財政課長 

説明：議題 1 北部丘陵担当部長、経済観光部長 

   議題 2 都市づくり部長、都市づくり部公園緑地課長 

 

議 

事 

内 

容 

 

議題１ （仮称）北部丘陵活性化計画の策定について  (経済観光部) 

 

《提案の概要》 

北部丘陵まちづくり基本構想の理念や方向性を活かしながら、地域関係者や町田市地域

活性化懇談会からの意見・提案などを踏まえ、地域のあるべき姿を明確にした（仮称）北

部丘陵活性化計画及びそれを実現するための実施計画（2011 年から 5 カ年）を策定す

る。計画策定にあたっては有識者等で組織した懇談会を設置する。 

 

《主な意見》 

○地域地権者の様々な意見を集約、調整する場を設ける必要がある。 

 ○節目ごとに情報を市民へ提供していくことが大事である。 

 ○計画を検討していく中で、事業を実施する担当課の役割を明確にする必要があるので

はないか。 

 

《会議結果》 

 提案内容を承認する。 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

議題 2 町田市緑の基本計画の改定について   (都市づくり部) 

 

《提案の概要》 

1999年に策定した緑の基本計画について、緑地状況や社会情勢の変化、これまでの市

の取り組み等を踏まえて改定を行い、2020年度を目標年次とした緑全般のあるべき姿と

それを実現するための具体的な施策を提示し、緑の保全・活用を推進していく。改定にあ

たっては、学識経験者や市民等で組織する改定検討委員会及び庁内連絡会を設置し、町田

市都市計画マスタープランの改定と歩調を合わせながら進める。 

 

◎緑の基本計画の計画期間 

（現行）1999年度～2010年度 

   （改定）2011年度～2020年度 

 

《主な意見》 

○緑の保全・活用施策を展開していくうえでの財源を示す必要がある。 

 ○市民協働で、具体的にどういった取り組みを進めていけるのか検討する必要がある。

 

《会議結果》 

議 

事 

内 

容 

 提案内容を承認する。上記意見に留意して、検討を行うこと。 
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