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世界の男女平等ランキング 
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茶会やおもてなしなどの 
活動を通して、すばらしい日本の 
伝統文化「茶道」を担う役割を 
内外にＰＲしています。 
《町田茶道会》 

平和、ジェンダー平等、 
環境など女性のつぶやきや要求を 

取り上げ、草の根から行動し、多世代の 
女性のエンパワーメントを進めています。 

《新日本婦人の会　町田支部》 

夫や恋人からの 
「言葉や身体、望まない性的な暴力」など
に悩んだり苦しんだりしているあなたへ… 

仲間がいます。ぜひご連絡を！ 
《ひまわり》 

読後感想の発表を通して、 
他人の意見をきく、自分と違う意見に 寛容である、自分の意見を絶対視しないなど、民主主義の根幹について学んでいます。 
《読書サークル「水の音」》 

平和とジェンダー平等をめざし 
活動している女性サークルです。 

多彩な勉強会や 
要求別サークルなど 

楽しく活動しています。 
《ふきのとうの会》 

英米文学を翻訳で読み、女性の生
き

方、ジェンダーへの考え方などを
話

し合い、そこから得たものを日常
の

行動に反映させていきます。 

《英米文学に学ぶ女性像》 

女性・女児の生活
向上を 

応援しています。
家庭で主な 

経済的責任を負っ
ている 

女性のための教育
・訓練賞 

「夢を生きる」募
集中です。 

《国際ソロプチミ
スト町田－さつき

》 

女性が自分らしく活き活きと幸せに暮らすための基本となる健康維持を目的に、ピラティスを月２回（水）開催しています。 《ラベンダー》 

女性への暴力をなくし ジェンダー平等社会実現のために、 学習会、講演会、議員へのロビー活動、 合宿など多彩な活動を行っています。 《町田ＤＶシェルターを考える会》 

国内外の短編小説を中心にした 

「いま読んだら面白い！」と思わ
れる

小説の読書会。若者も含め様々な
世代

が参加しています。 

《ピッピのくつした》 

自分の思いを、自分のことばで、 堂々と発表することのできる 「たくましい女たち」を鍛え上げて 
います。あなたも参加しませんか？ 《町田市話し方連盟》 

上野千鶴子さんの
本を読み、 

社会の色々な問題
を話し合う。 

問題は根深い。で
もあきらめない。

そして楽しく！ 

《鶴のゼミ》 

「いつまでも安全
に楽しく山登り」

を 

モットーに性別年
齢に拘らず、 

皆で協力し、各種
山行の実施、 

会運営をしていま
す。 

《町田グラウス山
の会》 

「慰安婦」問題解
決には 

人権を守る社会が
求められ、 

それはジェンダー
平等へとつながり

ます。

人権意識が広がる
取り組みを続けて

います。 

《町田「慰安婦」
問題を考える会》

 

「ＬＧＢＴを守れ」と 

米国で歌われている曲 

『いのちをうたおう』などを通し
て、 

ジェンダー平等を参加者に 

語りかけながら、ともに歌ってい
ます。 

《まちだ歌声の会》 

民法の中にある 

女性差別規定につ
いて学習していま

す。

中でも「選択的夫
婦別姓制度」の 

早期実現をめざし
発信を続けていま

す。 

《ｍネット　まちだ》 

生活クラブ生協の組合員活動から生れた 
１７団体が協働し、誰もが生き生きと自分
らしく地域で活躍できる場を継続し、創
造しています。 
《生活クラブ運動グループ　 
　町田市地域協議会》 

抒情歌・唱歌・青春歌謡 
etc. 

みなさんの心が自由になれる 
歌の広場です。 
《幸の会》 

シェイクスピアの作品を 

原語で読んでいます。 

作中の女性たちの姿から現代に共
通する

問題をともに考えましょう。 

《シェイクスピア・ファクトリー
》 

ＳＯＧＩ（性指向・性自認）に関わらず、 
安心安全な空間を提供し、自分も他人も 
受け入れられる社会をめざしています。 《虹色さざんか》 

先人の残した文化遺産である 「おはなし」を「肉声」で届けています。 性別、年齢などを越えて「どう生きるべきか」をともに考えましょう。 《ＮＰＯ法人　まちだ語り手の会》 

健康増進とコミュ
ニケーションを 

目的にフラを楽し
み、施設慰問や 

催事での発表など
を行っています。 

《フラサークル・
アロアロ》 

学校で必要の無い区別をしないこ
と。

一人ひとりを大切にすること。 

そして、コロナ禍の今こそ 

２０人以下学級を！ 

《東京都教職員組合町田支部　女性部》 

・さるすべり会 

・町田パソコン研
究会 

・町田民主商工会
婦人部 

・クック・マスタ
ーズ 

・コープみらい 

　町田みらいひろ
ば 

・まちだＰＣ会 

・町田国際交流セ
ンター 

 
 

・町田革新懇憲法
連続講座

実行委員会 

・ＧＷ　kiki 

・キッチン２１ 

・種の会 
・町田蕎麦打ち研

究会 

・町田断酒会 

・プラチナの会 

・つきくさの会 

・国際ソロプチミ
スト町田 

日本の分野別順位
管理職の女性割合　　　　　　 　　１３１位
専門職・技術職の女性割合　　 　　１１０位
所得の男女平等　　　　　　　　　 １０８位

１１５位経　済

初等教育における男女割合　　　　　１位
大学　大学院の女性割合　　　 　　１０８位 ９１位教　育

出生時の男女割合　　　　　　　　　１位
健康寿命　　　　　　　　　　　　　５９位 ４０位健　康

国会議員の女性割合　　　　　 　　１３５位
閣僚の女性割合　　　　　　　 　　１３９位１４４位政　治

１２１位総　合

　世界経済フォーラムは毎年、「経済」「教育」「健康」「政治」の４分野で、各国の男女平等の度合
いを指数化し順位を発表しています。２０１９年の日本の順位は１５３カ国中１２１位と過去最低でした。先進国
と言われる日本が、どうして世界１２１位なのでしょう？リサさん（小学６年生）とパパの会話から、その
理由と日本の課題を考えてみましょう。

リ サ  日本の男女平等が世界１２１位なんて本当かな？
私のクラスの女子は男子より強いし、男女差別
なんて感じないよ。

パ パ  そうだね。でも大人の社会では男女の格差が大
きいんだ。中でも順位が一番低いのは「政治」
の分野だよ。日本の衆議院議員の女性割合は
９．９％で世界１３５位なんだ。女性の大臣も２人し
かいないから閣僚の割合は１３９位と、とっても低
いんだよ。

リ サ  学校の代表委員会は男女半々だし、女子もメッ
チャ活躍しているけどな。

パ パ  二番目に格差が大きいのは「経済」の分野だ。
会社の課長や部長など管理職の女性は１割程度
で世界１３１位。こちらも最低ランクだね。

リ サ  たしかに国会議員や部長って、男性ばっかりの
イメージだね。

パ パ  日本では「男は仕事、女は家庭」という考え
方※１が根強く残ってい
るから家事や育児の負
担が女性に大きく偏っ
ているんだ。保育所不
足や長時間労働の問題
もあって、仕事を辞め
てしまう女性が多いか
ら、社会で十分に活躍
できないんだよ。

日本の男女平等は
どうして世界１１１１１１１１１１１２２２２２２２２２２２１１１１１１１１１１１位位位位位位位位位位位なの?!  （１５３カ国中）

団体への問合せ・団体登録については、男女
平等推進センターにお問い合わせください
町田市男女平等推進センター
1０４２－７２３－２９０８

リ サ  ママのように、パートには女性が多いよね。
パ パ  議員や管理職のことを「指導的地位」とか「リ

ーダー」と言うのだけど、先進国では女性が３
～４割はいるんだ。でも日本はまだ１割しかい
ない。３割に増やすという目標を前から掲げて
はいるけれど、達成できていない。

リ サ  私はクラス代表をしてるけど、大人になると「リ
ーダー」になるのは難しいのかな。どうして外
国では女性の「リーダー」が多いの？

パ パ  外国では、女性たちは出産しても仕事を続けて
いるし、男性の家事育児の時間は日本の男性よ
りずっと長い。男性も女性も子育てと仕事が両
立できる働き方をしているよ。

　　　 それと、多くの国では「クオータ」つまり「割
り当て」制を導入している。例えば、議員の女
性比率を４割以下にしないと法律で決めている
国もある。

　　　 日本でも、政党の候補者を男女同数にするよう
求める法律※２ができたけど、「努力義務」と言
って罰則がないので、あまり効果が上がってい
ないんだ。

リ サ  法律があっても守られていないんだね。
　　　 じゃあ、まずはパパたちがもっともっと家事や

育児を引き受けて、ママたちが社会でいっぱい
活躍できるように協力してほしいね！

パ パ  そういうことだね。さて、ママが帰ってくる前
に夕飯を作っておくか。

リ サ  さすがパパかっこいい！私も手伝う！
（実行委員会）

※１「男らしさ、女らしさ」「男は強く、女は控えめに」といっ
た「性別役割意識」。「ジェンダー」（社会的・文化的性差）
とも言い、「ジェンダー平等」は国連の開発目標に掲げられ
ている。

※２「候補者男女均等法」正式には「政治分野における男女共同
参画の推進に関する法律」。２０１８年、議員立法で制定された。

まちだ男女平等フェスティバル 

町田市ホームページ内で 
検索 

https://www.city.machida.tokyo.jp/kurashi/ 
community/danjo/festival/21st-festival.html

スマホ、 
タブレットから 

ＱＲコード 
からアクセス 

パソコンから 

町田市役所の男女平等を数字で見ると…?!
★管理職に占める女性の割合は？（市民病院除く）

２０２０年２０１９年２０１８年２０１７年

１６．１％１５．６％１５．６％１７．３％課　長

 ８．６％ ５．６％ ７．９％ ７．０％部　長

★職員の育児休業取得率は？（市民病院除く）

２０１９年２０１８年２０１７年

３０．２％２６．３％１０．７％男　性

 １００％ １００％ １００％女　性

第２１回まちだ男女平等フェスティバル

２０２１年１月３０日（土）１０：００から配信開始！
～２月２８日（日）まで観られます　

もっと知ろうよ ジェンダー平等


