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4  基本方針 
 

この計画では基本理念を実現するために、前計画の取組と成果、環境変化によるニーズを踏ま

え、四季彩の杜の魅力・ポテンシャルを最大限発揮した「来訪者が楽しむ場」と「楽しみを支え

る仕組み」づくりに係る５つの基本方針を設定します。 

基本方針１から４については、来訪者が楽しむ場に関する方針として、基本方針５について

は、楽しみを支える仕組みに関する方針として展開を図ります。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

  

  

  

  

四季折々に、 

何度でも訪れたい 

花やみどりを 

楽しめる場づくり 

子どもから 

大人まで楽しめる 

学びや体験の場づくり 

空間の 

リニューアルによる 

新たな 

にぎわいの場づくり 

アクセスしやすく 

スムーズに 

回遊できる場づくり 

四季折々の花 

豊かな樹木や 

農ある風景 

基
本
方
針
１ 

基本理念 

四季が織りなす 薬師の恵みに  

ときめき楽しむライフスタイル 

基
本
方
針
２ 

基
本
方
針
３ 

基
本
方
針
４ 

遊び・学びの場 

町田の歴史の 

集積地 

農産業と 

交流の場 

起伏のとんだ地

形・各施設の地形

的連続性 

多様なモビリティ 

方針2 里山観光の拠点として     

    の一体性の構築 

方針7 里山景観･眺望､みどり 

 を活かした地域づくり 

方針6 町田市民の参加・交流 

   による相乗効果の醸成 

方針5 利用の核となる 

    拠点の整備 

方針4 地域へのアクセス、 

     施設間のスムーズな 

     回遊性の実現 

方針3 施設個々の魅力向上と    

    町田を発信する 

    ソフト事業の継続展開 

方針1 四季折々一年を通して 

    楽しむことができる場 

● 学びや体験への 

ニーズの高まり 

● 様々なライフスタイルに

合わせた楽しみ方 

● 前計画の方針（p.○～） 

● 環境の変化によるニーズ

（p.○～） 

魅力・ 

ポテンシャル 

基本方針５ 

未来につながる運営の仕組みづくり 
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( 1 ) 基本方針に対応する取組 

 

５つの基本方針を実現するための重点的な取組を示します。重点的な取組は、新たに実施してい

く「新規取組」及びこれまで実施してきた取組を更に磨き上げる「継続取組」に分けて展開しま

す。また、各基本方針を包括する全体の指標と基本方針ごとに指標を定めます。 

 

基本方針 取組 

基本方針１ 

四季折々に、何度でも訪れたい 

花やみどりを楽しめる場づくり 

 

基本方針２ 

子どもから大人まで楽しめる 

学びや体験の場づくり 

 

基本方針３ 

空間のリニューアルによる 

新たなにぎわいの場づくり 

 

 

基本方針４ 

アクセスしやすく 

スムーズに回遊できる場づくり 

 

基本方針５ 

未来につながる 

運営の仕組みづくり 

 

 

 

○ 包括する指標 

指標 現状値 目標値 

「町田薬師池公園四季彩の杜」の年間来園者数 

（エリア全体の延べ人数） 

125万人 

（2021年度） 
200万人 

  

新規取組 継続取組 

花エリアと回廊の設置 
景観作物エリアの拡張と 

農ある風景の演出 

農体験の提供 林床植物の保全 

景観の演出と 

園路空間の活用 
みどりの活用 

新しい小動物との 

ふれあいと学習機会の提供 
自由民権資料館との連携 

特別な体験空間の提供 学びと体験の提供 

新たなにぎわいと 

心地良い空間の提供 

観光スポットの 

リニューアル 

展望施設の設置 
ウェルカムゲート 

機能の充実 

休憩所の充実 

多様なモビリティの導入 フットパスコースの提供 

ハイ・シーズンの渋滞解消 

（臨時駐車場の確保） 

公共交通機関の利用推進 交通誘導サインの設置 

エリア内サインの 

追加設置と統一化 

包括的なエリア管理 
情報の一元的な 

収集・共有・発信 

みどりの適正な保全 

水色 

駐車場収容力の向上と 

円滑な案内誘導の実施 

凡例： 
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① 基本方針１ 
 
 
 

 

 

四季折々に 何度でも訪れたい 花やみどりを楽しめる場づくり 

 

四季折々に表情を変える四季彩の杜特有の景観を多くの世代に接してもらえるように、風景、

風情を感じられる草花等を配し、来訪により感動を得られる施設や眺望を楽しめる場所を設けま

す。四季彩の杜に行けば、いつもどこかで四季が感じられ、何度訪れても楽しめるエリアにしま

す。 

 

●新規取組 

花エリアと回廊の設置 

・季節により様々な表情をみせる花エリアを整備し、草花やみどりで彩られた回廊と施設間をつ

なぐ連節点を設け、移動も楽しめるようにします。 

 

 

 

 

 

 

 

 

景観作物エリアの拡張と 
農ある風景の演出 

・地域の方の協力を得ながら景観作物やみどりで彩られる農園を拡張し、季節ごとに「町田なら

では」の景観を提供し、その季節に毎年訪れたい場所にします。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

新規 

取組 

 継続 

取組 

 

ぼたん園周辺のひまわり 

西園のコスモス 

薬師池の花ショウブ 

 

西園の回廊 

七国山のそばの花 

七国山の菜の花 

回廊イメージ（武蔵野公園） 

（出典：JR東日本HP） 
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●継続取組 

農体験の提供 

・施設運営者や地域の方と連携しながら来訪した方に 

農業に触れる機会を提供し、自然や農業の楽しさを 

伝えていきます。 

 

 

 

林床植物の保全 

・希少な山野草などの林床植物の生育環境を 

保全していきます。 

 

 

 

 

 

 

景観の演出と園路空間の活用 

・民権の森を散策し、ぼたんやシャクヤクを楽しむための 

庭園を演出していきます。 

 

 

・色鮮やかなダリアを主体とした花々の景観演出と 

誰でも歩きやすい園路空間を提供します。 

 

 

 

みどりの活用 

・利用しやすく明るい雑木林として保全するとともに、七国山の自然が感じられる散策路として

東京都と連携し利用を促します。 

 

○指標 

指標 現状値 目標値 

年2回以上来園している方の割合 

（来園者アンケートの結果） 

53％ 

（2022年度） 
70％ 

閑散期のエリア全体来園者数（延べ人数） 

（夏季：7月から9月、冬季：12月から2月） 

夏季：20万人 

冬季：●人 

（2022年度） 

夏季：30万人 

冬季：●人 

  

西園の農園 

ぼたん園の庭園 

林床植物（クマガイソウ） 

林床植物（クリンソウ） 
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② 基本方針 2 
 
 
 

 

 

子どもから大人まで楽しめる 学びや体験の場づくり 

 

地域住民や来訪者が集い、自然、歴史、文化など、四季彩の杜「ならでは」の学びや体験を通

して、新たな発見や自分の気づきにつながる事業を展開します。そして、子どもから大人まで全

年代に渡る「遊び」「喜び」「癒し」「休息」「特別感」等の幅広いスタイルに適応したエリア

にします。 

 

●新規取組 

新しい小動物との 
ふれあいと学習機会の提供 

・小動物の種類を増やし、ふれあいを通じ、生命の 

あたたかさや優しい気持ちを育む体験と学習の機会を 

提供します。 

 

 

 

 

自由民権資料館との連携 

・自由民権資料館との連携により、町田の歴史を学ぶ機会を 

提供します。 

 

 

 

 

 

特別な体験空間の提供 

・自然の美しさや豊かさを感じながら、都会の喧騒を忘れられる特別な体験空間を提供します。 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

新規 

取組 
 

継続 

取組 
 

リス園 放し飼い広場 

自由民権資料館 

デイグランピング 

イメージ 
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●継続取組 

学びと体験の提供 

・ワークショップや冒険プログラム、バーベキュー体験を通し

て子どもから大人まで幅広い年代がチャレンジできる場を提

供します。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

・ダリアの学習コーナーや体験イベントを通して、花々に愛着

を感じられる事業を展開します。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

・写真の展示会や撮影技術の講習会を通して、写真愛好家の集う場を提供します。 

 

○指標 

指標 現状値 目標値 

参加したイベントに対する満足度（最高評価）割合 

（各イベント開催時のアンケート結果） 

67％ 

（2022春フェア） 
80％ 

イベントの開催数 ●回 ●回 

イベント参加者数 ●人 ●人 

  

夏休み宿題応援イベント 

西園ノウエンワークショップ 

藍の生葉染め、小枝を使ったドライフラワー 
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③ 基本方針 3 
 
 
 

 

 

空間のリニューアルによる 新たなにぎわいの場づくり 

 

美味しい食事やお酒、スイーツを堪能する場の提供、町田市名産品や新鮮な町田産農産物の販

売、野外体験等、市内事業者に支えられ、共に発展する参加・交流型エリアにします。 

 

●新規取組 

新たなにぎわいと 
心地良い空間の提供 

・庭園の風情を感じながら、ゆっくりと休める飲食施設を設置し、新たな賑わいと心地の良い空

間を提供します。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

観光スポットのリニューアル 

・町田市を代表する観光スポットを、より魅力的な施設にリニューアルするとともに隣接地との

連絡路を設け、さらなる賑わいと相互利用による利便性の向上を実現します。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

展望施設の設置 

・丘陵の頂上部（緑地保全地域区域外）に遠方まで見晴らせる展望台を設置し、散策者がいつも

訪れたい場所とします。 

  

新規 

取組 

 継続 

取組 

 

斑尾高原（長野県） 

そらの家「カフェ・シエル」 

（出典：斑尾高原HP） 

リス園「リス放し飼い広場」 
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●継続取組 

ウェルカムゲート機能の充実 

・エリアの情報を一括で得られる拠点としてコンシェルジュサービスをはじめとするウェルカム

ゲート機能の充実させます。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

休憩所の充実 

・散策者や来訪者にとって、ホッとできる憩いの空間となる休憩所を充実させます。 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

○指標 

指標 現状値 目標値 

施設利用に対する満足度（最高評価）割合 

（アンケート結果） 
（72％）※ 80％ 

イベントの連携事業者数 ●社 ●社 

※（2022春フェア） 

  

人気No1 薬師バーガー 薬師ソフト 

ダリア園休憩所「木花」 休憩スペースイメージ 
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④ 基本方針 4 
 
 
 

 

 

アクセスしやすく スムーズに回遊できる場づくり 

 

エリアへのアクセスと、施設間の移動を改善するために、動線整備と誘導の仕組みを検討し、

行きやすく・巡りやすく、利用することが楽しいエリアにします。 

また、交通渋滞の緩和に向け、公共交通機関の利用を促す仕組みづくりを進めます。 

 

●新規取組 

多様なモビリティの導入 

・事業者と連携しながら施設間、施設内の回遊性向上や各駐車場の利便性向上のため、環境にや

さしいモビリティの導入を行います。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

フットパスコースの提供 

・四季彩の杜を巡る四季ごとの多様なニーズに対応した新

しいフットパスコースを提供します。また、モビリティ

の活用と連動したウォーキングコースも提案します。 

 

 

 

  

新規 

取組 

 継続 

取組 

 

園内モビリティの試行導入/ぼたん園、薬師池 

まちだフットパスガイドマップ

 

 出典）四季彩の杜 ＨＰ 

 出典）四季彩の杜 ＨＰ 

グリーンスローモビリティ シェアサイクル 
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ハイ・シーズンの渋滞解消 
（臨時駐車場の確保） 

・ゴールデンウィークや紅葉の季節など、特定の混雑時期に臨時駐車場を設け、来園に繋げると

ともに交通渋滞の緩和策を講じます。（次ページコラム参照） 

 

駐車場収容力の向上と 
円滑な案内誘導の実施 

・来訪者増加への対応や交通渋滞の緩和に向け、既存駐車場の収容台数を増やします。また、交

通情報の事前周知や入庫待ちの動線案内を行います。（次ページコラム参照） 

 

●継続取組 

公共交通機関の利用推進 

・交通管理者と連携しながら、町田駅や鶴川駅などの乗り場案内を拡充し、公共交通機関の利用

を推進します。 

 

 

交通誘導サインの設置 

・道路管理者や交通管理者と連携しながら、車での利用者

への案内誘導のため、わかりやすい交通サインを設置し

ます。（次ページコラム参照） 

 

 

エリア内サインの追加設置と統一化 

・巡ることが楽しく、わかりやすい施設間サインの追加

設置と統一化を行います。 

 

 

 

 

 

 

 

 

○指標 

指標 現状値 目標値 

来園した際に2つ以上のエリアを利用した方の割合 

（来園者アンケートの結果） 

78％ 

（2022年度） 
90％ 

駐車場台数（自動車、大型バス） ●台 ●台 

公共交通機関利用率 ●％ ●％ 

  

交通誘導サインイメージ（出典：EAU） 

四季彩の杜の地域共通サイン 
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駐車場空車情報 

町田駅 
方面 

今井谷戸 

薬師中学校 

薬師ヶ丘 

薬師池 

スーパー 

金井 

一丁目 
藤の台団地 

中央 

薬師台入口 

 コラム 車の誘導と駐車場について 

春や秋のイベント開催時などハイ・シーズンは、鎌倉街道に慢性的な渋滞が発生しています。 

ドライバーが快適にエリアにアクセスするために利用推奨駐車場と誘導経路、交通誘導サイン等

設置の考え方を以下に示します。 

凡 例 

北駐車場動線 

東１駐車場動線 

東２駐車場動線 

西駐車場動線 

ダリア園動線 

交差点 

調整中 
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ポイント１ 利用推奨駐車場と誘導経路 

鎌倉街道の渋滞緩和のためには、原因の1つである交差点での右折車両

を軽減する必要があります。左図では、利用推奨駐車場と誘導経路の案

を示しています。 

 

 

 

駐車場名 
台数 

（○○現在） 
利用推奨駐車場 

（町田駅方面から） 
利用推奨駐車場 

（鶴川方面から） 

薬師池公園第１（北） 83 薬師池・ぼたん園・北園 - 

薬師池公園第２（北） 37 薬師池・ぼたん園・北園 - 

薬師池公園第１（東） 
 

153 
リス園 リス園 

薬師池公園第２（東） 26 - 薬師池・ぼたん園・北園 

ダリア園第１ 33 ダリア園・七国山 ダリア園・七国山 

ダリア園第２ 16 ダリア園・七国山 ダリア園・七国山 

西園駐車場 260 西園・南園 西園・南園 

合計 608 - - 

 

 

ポイント２ 交通誘導サイン 

交通誘導サインは、現在、左図（赤丸）のとおり配置されています。来訪者にとってわかりや

すいサインにしていく必要があります。設置場所の案を（橙丸）で示しています。 

（現在の案内板） 

   
鎌倉街道設置サイン 

（町田方面からエリアへ） 

団地いちょう通り設置サイン 

（藤の台方面からエリアへ） 

今井谷戸交差点設置サイン 

（藤の台方面からエリアへ） 

 

 

  

 
駐車場空車情報 

（新潟市白山公園） 
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⑤ 基本方針 5  
 
 
 

 

 

未来につながる運営の仕組みづくり 

 

エリア内にある複数の施設を一体で管理することで、施設間の連携をさらに円滑にし、効率的

で質の高いエリア運営につなげます。 

また、雑木林をはじめとする、四季彩の杜「ならでは」の森林景観を持続的に保全していくた

めに適切な森林管理を行います。 

 

●新規取組 

包括的なエリア管理 

・四季彩の杜全体を一つの事業者が一体的に管理することにより、施設間の連携をシームレスに

し、サービスの充実を図ります。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

新規 

取組 

 継続 

取組 

 

B施設 D施設 

包括エリア

指定管理者 

町田市 

観光コンベ

ンション 

協会 

四季彩の杜施設運営連絡協議会 

C施設 E施設 

A施設 
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情報の一元的な収集・共有・発信 

・全施設の催事情報や告知情報、交通・駐車場情報、災害避難時の情報などを包括エリア指定管

理者に集約し、その情報を一体的に発信します。その際には、継続的で効果的な情報発信を行

うため、専門事業者との連携も行います。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

●継続取組 

みどりの適正な保全 

・みどり豊かな景観を将来世代に引き継ぐために、市と地域で協力しながら樹木の間伐と育成を

両立させます。 

 

○指標 

指標 現状値 目標値 

「四季彩の杜」ポータルサイトのアクセス数 

（年間の集計値） 

320,440回 

（2021年度） 
500,000回 

施設間で連携したイベント数 ●回 ●回 

  

花の情報は？ 

イベント情報

は？ 

発信 

収集 

C施設 

SNS 

B施設 
SNS 

A施設 
HP 

E施設 
HP 

D施設 
チラシ 

交通情報は 
どこ？ 

A施設 

B施設 D施設 

地域の

情報 
アクセスすれば 
知りたい情報が 

すぐわかる！ 

E施設 C施設 

総合案内所 

HP・SNS等 

情報の 
一元化 
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● 10年間の取組み 

 

( 2 ) 基本方針の取組を展開する施設 

基本方針の新規取組（ピンクのアイコン）と継続取組（水色のアイコン）を施設ごとに表示し

ました。 

 

 

 

全 体 

 

 

薬師池 
 

西園 

 

リス園 
 

ぼたん園 
 

北園 
 

七国山 
 

ダリア園 

 

南園 
 

  

多様なモビリティの導入 
 

包括的なエリア管理 

みどりの適正な保全 公共交通機関の利用推進 

交通誘導サインの設置 

花エリアと回廊の設置 

農体験の提供 学びと体験の提供 

ウェルカムゲート 

機能の充実 

ハイ・シーズンの渋滞解消 

（臨時駐車場の確保） 

駐車場収容力の向上と 

円滑な案内誘導の実施 

情報の一元的な 

収集・共有・発信 

エリア内サインの 

追加設置と統一化 

新たなにぎわいと 

心地良い空間の提供 

新しい小動物との 

ふれあいと学習機会の提供 

観光スポットの 

リニューアル 

自由民権資料館との連携 
景観の演出と 

園路空間の活用 

景観作物エリアの拡張と 

農ある風景の演出 
特別な体験空間の提供 

展望施設の設置 みどりの活用 

景観の演出と 

園路空間の活用 
学びと体験の提供 

休憩所の充実 

林床植物の保全 
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( 3 ) 取組の工程表 

2023年度から2032年度までの取組を以下に示します。 

 

 

 

  

  2023年度～ 2025年度～ 2027年度～ 2029年度～ 2031年度～ 

①
薬
師
池 

花エリアと回廊の設置及び
新たなにぎわいと心地良い
空間の提供(P33) 

          

②
西 

園 

農体験の提供(P34) 
          

学びと体験の提供 
(P36) 

          

ウェルカムゲート機能の 
充実(P38) 

          

③
リ
ス
園 

新しい小動物とのふれあい
と学習機会の提供(P○○) 

          

観光スポットのリニューア
ル(P○○) 

          

④
ぼ
た
ん
園 

自由民権資料館との連携 
(P○○) 

          

景観の演出と園路空間の 
活用(P○○) 

          

⑤
北
園 

景観作物エリアの拡張と 
農ある風景の演出(P○○) 

          

特別な体験空間の提供 
(P○○) 

          

⑥
七
国
山 

みどりの活用 
(P○○) 

          

展望施設の設置(P○○) 
          

⑦
ダ
リ
ア
園 

景観の演出と園路空間の 
活用(P○○) 

          

学びと体験の提供 
(P○○) 

          

休憩所の充実(P○○) 
          

⑧
南
園 

林床植物の保全(P○○) 

          

●開始 
 

●開始 
 

都市計画決定 

 計画策定  設計 工事 

 都市計画決定 

 

●継続 

設計 工事 

●継続 

●継続 

●継続 

●開始 
 

●継続 

●継続 

●継続 

●継続 

設計 工事 

計画策定・設計 工事 

 都市計画決定 

 

●継続 

計画策定・設計 工事 
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  2023年度～ 2025年度～ 2027年度～ 2029年度～ 2031年度～ 

⑨
全 

体 

多様なモビリティの導入 
(P○○) 

          

みどりの適正な保全 
(P○○) 

          

フットパスコースの提供 
(P○○) 

          

エリア内サインの追加設置
と統一化(P○○) 

          

公共交通機関の利用推進 
(P○○) 

          

ハ イ ・ シ ー ズ ン の 渋 滞 
解消(P○○) 

          

駐車場収容力の向上と円滑
な案内誘導の実施(P○○) 

          

交通誘導サインの設置 
(P○○) 

          

包括的なエリア管理 
(P○○) 

          

情報の一元的な収集・ 
共有・発信(P○○) 

          

みどりの適正な保全 
(P○○) 

          

 

  

●継続 
 

●開始 

●開始 
 

●開始（エリアは段階的に拡大） 

●開始 
 

準備・検討 

準備・検討 

準備・検討 

準備・検討 

●継続 
 

●継続 
 

駐車場の増設 

準備・検討 ●開始 
 

●開始 
 

●継続 
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5  未来への継承 

 

本計画は2023年度からの10年間を対象としていますが、基本理念及び基本方針を未来へ継承す

るために、2033年度以降の未来に展開する取組についても次のとおり示します。 

 

 

 

フィールドアスレチックの整備 

自然の地形や森林を活かしたフィールドアスレチックの整備を進めます。その際には、隣

接地とのアクセス連携を含めた整備を検討します。（南園） 

次世代を担う子どもたちの「思い出の場所」、「かけがえのない場所」となるために子ども

の遊び場の提供を行っていきます。 

 

 

歴史文化資産の復元や活用 

エリアには民権の森緑地保全地域の石阪昌孝の墓や鎌倉古道など歴史的価値の残る場所が

数多く存在します。これらを周知し、継承していく必要があります。未来へとその価値を

引き継いでいくために歴史文化資産の復元や活用などを含めた事業展開を進めていきま

す。（ぼたん園） 

 

 

隣接地域との連携 

四季彩の杜の隣接地域には、大規模な藤の台団地、町田山崎団地が存在します。これらの

管理者と連携してともに発展するエリアにしていきます。（エリア全体） 
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四季が織りなす 薬師の恵みに  

ときめき楽しむライフスタイルを 

 次世代へ 

 

  

春 夏 

冬 秋 
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町田市観光 

コンベン 

ション協会 

町田市 
包括エリア 

指定管理者 

各施設 

運営者 

地域住民 

四季彩の杜施設運営連絡協議会 地域関係者 

地域 

生産者 

企業 

調整 
・支援 

活動 
の要望 

活動の要望 

調整・支援 

調整 
・支援 

活動の要望 

要請 

支援 

要請 

委託・支援 

支援 

要請 

委託・支援 

要請 

指定管理者を中心とした 
取組・活動 

 

6  計画の推進体制 
 

本計画の推進は、町田市が全体を取りまとめながら、各関係主体の協力のもと、着実に推進し

ていきます。以下に各関係主体の役割を記載します。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

四季彩の杜施設運営連絡協議会 

・本計画の進捗状況の確認を行います。 

・各施設の情報の共有や施設間で連携したイベントの開催に向けた調整を行います。 

・要望や意見の共有を行い、エリア全体で改善に向けた取組を行います。 

包括エリア指定管理者 

・四季彩の杜施設運営連絡協議会の事務局を運営します。 

・総合案内所の運営を行い、来訪者等からの要望や意見を取りまとめます。 

・四季彩の杜の関係者とのネットワーク構築や連携調整、また、施設間の連携イベントを実施

します。 

町田市観光コンベンション協会 

・観光振興の専門家として、包括エリア指定管理者や各施設と互いに連携し、支援します。 

・全体イベントの実施や各施設に事業提案や支援を行います。  
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町田市 

・各関係主体との連携のもと、本計画の示す方向に沿って、目標や取組を推進します。 

・取組の進捗状況を確認・評価し、必要に応じて見直し・改善を行い、計画の適切な進捗管理を

行います。 

・年度ごとに四季彩の杜施設運営連絡会議において、進捗状況の確認を行い、取組を見直すなど

ＰＤＣＡサイクルを実行し、着実に計画を推進していきます。 

観光まちづくり課の役割 

・本計画の進捗管理を行います。 

・エリアのブランディングとPRを行います。 

・エリア内へ誘客のためのイベントを実施します。 

・サイン計画（エリア内・交通誘導）を作成します。 

公園緑地課の役割 

・公園の整備とサインの設置を行います。 

・包括的なエリア管理体制を構築し、魅力的な施設の運営を行います。 

・みどりを適正に維持管理します。 

障がい福祉課の役割 

・障がいのある方の活動の場の確保を行います。 

農業振興課の役割 

・エリア内での農業に関する支援を行います。 

文化振興課の役割 

・文化施設の振興や運営を行います。 

生涯学習総務課の役割 

・四季彩の杜の歴史資源を活用した、町田の歴史を学ぶ機会を提供します。 

交通事業推進課の役割 

・エリアへのアクセスについて公共交通機関の利用を推進します。 

 

地域関係者 

地域住民 

・みどりの保全活動（公益的活動団体等）など公園の管理運営の支援を行います。 

・イベントの実施や、要望や意見を包括エリア指定管理者に対して提供します。 

地域生産者等 

・地域で生産した農作物等をエリア内での消費に繋がる取組を行います。 

企業 

・イベントの開催や協賛をおこないます。また、様々な媒体を利用した情報発信を行います。  

A

DP1年目 C

魅力向上計画
ver.2の策定

Plan

取組の実行
Do

進捗確認
Check

見直し
Action

2年目

・
・
・

10年目


