
2026年4月1日～
2027年3月31日

道路部道路維持課
内3912
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地方自治法施行令第167条の2第1
項第3号に該当し、高年齢者の経験
と技術を活かした業務で、雇用機会
の確保に寄与できること。

2026年4月1日

¥7,051,975
選定基準に
該当したた
め。

子ども生活部児童
青少年課
042-794-7360

公益社団法人
町田市シルバー
人材センター

8,453,768円

選定基準に
該当したた
め。

下水道部下水道経
営総務課
内4215

選定基準に
該当したた
め。

3 2026年4月1日

公益社団法人
町田市シルバー
人材センター

5 2026年4月1日
2026年4月1日～
2027年3月31日

夜間利用者の受付、施設の見回
り、指導・助言等

地方自治法施行令第167条の2第1
項第3号に該当し、高年齢者の経験
と技術を活かした業務で、雇用機会
の確保に寄与できること。

町田市子どもセンターまあち
他４館管理指導業務委託

生涯学習部図書館
総務係
042－728－8220
（内89）

2 2026年4月1日
2026年4月1日～
2027年3月31日

中央図書館受付業務委託
中央図書館１階管理人室での来
館者の受付・対応業務

地方自治法施行令第167条の2第1
項第3号に該当し、雇用機会の確保
に寄与し、安価に契約できること。

地方自治法施行令第167条の2第1
項第3号に該当し、高年齢者に適し
た業務で、雇用の促進、機会の確
保を図ることが可能であること。

公益社団法人
町田市シルバー
人材センター

業務内容
契約の相手
方とした理由

契約金額（税込）

公益社団法人
町田市シルバー
人材センタ

3,863,312円
選定基準に
該当したた
め。

社会福祉法人
共働学舎

単価　\426
（税抜）

選定基準に
該当したた
め。

2026年度　地方自治法施行令167条の2第1項第3号による随意契約　締結案件一覧 2026年5月29日 公表

契約期間 選定基準 担当課No. 契約締結日 契約件名 契約の相手方

財務部契約課
042-724-2111

1 2026年4月1日
2026年4月1日～
2027年3月31日

2026年度トイレットペーパー
（シングル130ｍ）単価契約

芯なしトイレットペーパーに
係る物品供給単価契約

地方自治法施行令第１６７条の２第
１項第３号及び町田市随意契約ガイ
ドライン３（１）「次に掲げる障がい者
支援施設等において製作された物
品を当該障がい者支援施設等から
買い入れるとき」に該当する市内事
業者。

2026年度本町田遺跡公園管
理業務委託

管理業務と清掃業務 ¥3,380,070

2026年4月1日～
2027年3月31日

忠生図書館貸出手続き確認
装置等管理業務委託

忠生図書館の来館者の受付管
理や対応、貸出手続確認装置の
管理、図書館資料の点検等

地方自治法施行令第167条の2第1
項第3号に該当し、雇用機会の確保
に寄与し、安価に契約できること。

公益社団法人
町田市シルバー
人材センター

1,033,305円

6

選定基準に
該当したた
め。

生涯学習部生涯学
習総務課
内5216

選定基準に
該当したた
め。

生涯学習部図書館
総務係
042－728－8220
（内89）

4 2026年4月1日
2026年4月1日～
2027年3月31日

地方自治法施行令第167条の2第1
項第3号に該当し、高年齢者に適し
た業務で、雇用の促進、機会の確
保を図ることが可能であること。

境川金森調節池仮設トイレ開
閉業務委託

公益社団法人
町田市シルバー
人材センター

330,000円2026年4月1日
2026年4月1日～
2027年3月31日

トイレの開閉業務、施設の点検、
消耗品の補充作業等

道路上公共トイレ清掃業務委
託

町田市内の公共トイレ3か所の清
掃業務



業務内容
契約の相手
方とした理由

契約金額（税込）

2026年度　地方自治法施行令167条の2第1項第3号による随意契約　締結案件一覧 2026年5月29日 公表

契約期間 選定基準 担当課No. 契約締結日 契約件名 契約の相手方

公益社団法人
町田市シルバー
人材センター

10,373,814円
選定基準に
該当したた
め。

環境共生課
内線 373914 2026年4月1日

2026年4月1日～
2027年3月31日

美化推進重点区域内清掃等
業務委託

①ポイ捨てごみ等の清掃・回収
②指定喫煙所清掃・管理
③その他ポイ捨ての防止に関す
ること

地方自治法施行令第167条の2第1
項第3号に該当し、高年齢者の経験
と技術を活かした業務で、雇用機会
の確保に寄与できること。

11 2026年4月1日
2026年4月1日～
2027年3月3１日

町田市立小中学校の特別教
室地域利用管理業務委託

新たな学びの支援業務委託

町田市立小中学校の特別教室
地域利用管理業務

（１）デジタル端末利用支援業務
（２）タブレット端末貸出業務
（３）広報業務

町田市内の駅前・ペデストリアン
デッキ・エレベーター・エスカレー
ターの日常清掃業務

相原駅自由通路エスカレー
ター方向切替保守業務委託

相原駅のエスカレーター2基の上
下運転切替業務

1,248,700円
選定基準に
該当したた
め。

生涯学習部　生涯
学習センター
042-728-0071

地方自治法施行令第167条の2第1
項第4号に該当し、高年齢者の経験
と技術を活かした業務で、雇用機会
の確保に寄与できること。

公益社団法人
町田市シルバー
人材センター

2026年4月1日

2026年4月1日

2026年4月1日～
2027年3月31日

2026年4月1日～
2027年3月31日

2026年4月1日～
2027年3月3１日

選定基準に
該当したた
め。

選定基準に
該当したた
め。

選定基準に
該当したた
め。

道路部道路維持課
内3912

道路部道路維持課
内3912

生涯学習部　生涯
学習センター
042-728-0071
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9

10

地方自治法施行令第167条の2第1
項第4号に該当し、高年齢者の経験
と技術を活かした業務で、雇用機会
の確保に寄与できること。

地方自治法施行令第167条の2第1
項第5号に該当し、高年齢者の経験
と技術を活かした業務で、雇用機会
の確保に寄与できること。

地方自治法施行令第167条の2第1
項第3号に該当し、高年齢者の経験
と技術を活かした業務で、雇用機会
の確保に寄与できること。

2026年4月1日

経済観光部農業振
興課
内線 3632・3637

選定基準に
該当したた
め。

755,040円

地方自治法施行令第167条の2第1
項第3号に該当し、高齢者に適した
業務で、作業場所付近に居住してい
ることからすぐに対応でき、また雇
用の促進、機会の確保を図ることが
可能であること。

公益社団法人
町田市シルバー
人材センター

公益社団法人
町田市シルバー
人材センター

公益社団法人
町田市シルバー
人材センター

1,042,782円

1,017,900円

7,889,501円
駅前・ペデストリアンデッキ・エ
レベーター・エスカレーター日
常清掃業務委託

バイオトイレ管理清掃業務委
託（小野路町・町田市農業研
修農場・下小山田町）

バイオトイレの定期清掃業務

地方自治法施行令第167条の2第1
項第4号に該当し、高齢者に適した
業務で、作業場所付近に居住してい
ることからすぐに対応でき、また雇
用の促進、機会の確保を図ることが
可能であること。

公益社団法人
町田市シルバー
人材センター

748,002円

2026年4月1日
公益社団法人
町田市シルバー
人材センター

経済観光部農業振
興課
内線 3632・3638
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2026年4月1日

2026年4月1日～
2027年2月28日

2026年4月1日～
2027年3月31日

選定基準に
該当したた
め。

市民農園管理業務委託
市民農園の巡回・除草・剪定・耕
耘・トイレ清掃業務

13


