
市民大学事業再構築の方向性について⑧
１ 基本理念

あなたを励まし、地域を育てる
⇒「あなたを励ます」型は、「地域を育てる」型の講座に導入するための講座と位置付けて実施

２ 事業目的（案）

●地域活動を行う人材の発掘、成長できる場の提供
●地域活動を行う団体の更なる活性化
⇒市民大学修了生団体の結成・入会に加え、地域活動団体への参加にもつなげる
修了生団体に限らず、様々な団体の情報を集約し、情報提供
各団体に入会し、継続して学習していただく

★個人で可能な地域活動、社会貢献活動の普及・啓発
⇒個人レベルでの地域活動を促し、また地域活動等を通じて新たなスキル・知識を培っていただく

３ 市民大学事業 再構築骨子（案）

再構築後の今後3年間の講座予定

講座名（コース名） 目指す姿

つながる
健康福祉コース
（健康＋福祉）

地域活動等を行うための健康を維持し、児童・高齢・障がい等の様々な
福祉に関する地域活動への参画を目指す。

自然環境コース
（自然＋環境）

環境に関する現状を知り、町田市内で活動する環境保全団体等への参
加や、個人でも可能な地域での環境に関する取組への参加を目指す。

まちだの
歴史文化コース
（歴史）

町田市の歴史や文化等、伝承すべき知識を身に付け、
調査研究・普及継承活動等を行える人材育成を目指す。

デジタルコース
（デジタル）

急速に進むデジタル化の恩恵を誰でも受けることができるよう、地域での
デジタル機器に関する相談に乗れる人材を発掘、育成することを目指す。
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●講座サイクルは、1年周期から3年周期へ変更する
●講座のプログラムは、半年単位又は1年単位とする
●講座数は、６から４へ変更とする
●講座内容は、「地域を育てる」型の講座を軸とし、 「あなたを励ます」型の講座は「地域を育てる」
型の講座につながるもののみ扱う

●講座の対象分野は、各種アンケート結果等を参考に、地域づくりに主体的に参加する人材の育成
や地域課題解決につながるものを採用する
生涯学習センター職員が検討・決定する過程で、生涯学習センター運営協議会に意見を伺う

●2年目後半の運営協議会にて、現行講座の振り返りと次期講座サイクルを意見交換する
●プログラム委員の任期は１年とする。 また原則、同じ委員に3年継続を依頼する

４ 今後のスケジュール（案）

２０２５年度9月  現行プログラム委員へ骨子案及び今後のスケジュール説明
10月 第9回運営協議会
10月～ プログラム委員選定

  11月 プログラム委員総会、次期プログラム委員委嘱（1年単位）
１2月～  各講座のプログラム会議

2026年度４月 各講座の実施（２０２８年度まで）


	スライド 1

