
　【メール受付のみ】２０２４年１月９日（火）～１月１９日（金）

　書　類　選　考

　ＳＰＩ３（性格検査）、面接

受 付 日

若干名
主に保育園における保育業
務および子育て支援等に関
する業務

職務内容職種

栄　養　士
【育休代替任期付職員】

保　育　士
【育休代替任期付職員】

受験資格

保育士の資格を有し、登録を受けている方
又は２０２４年春までに取得見込みの方

１　職種・募集人数・受験資格

書類選考

栄養士・保育士（育休代替任期付職員）

２　選考方法、選考日程、選考会場

１次選考

面接試験

２月１日（木）～
２月５日（月）

　２月中旬予定

Ｗｅｂ受験
ＳＰＩ３

（性格検査）

１　次　選　考

２　次　選　考
（１次選考合格者のみ実施）

募集人数

１月２９日（月）頃に、合否にかかわらず受験者全員にメールで通知
※１月２９日（月）までに届かない場合は１月３１日（水）１０：００まで
に総務部職員課へ問い合わせてください。

【各職種共通の受験資格】

次のア、イに該当する方は受験できません。
　ア　地方公務員法第１６条（欠格条項）に該当する方
　 ・　禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるまでの者
　 ・　町田市職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない者
　 ・　人事委員会又は公平委員会の委員の職にあって、地方公務員法第５章（罰則）に規定する罪を犯し刑に
　　　 処せられた者
　 ・　日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊することを主張
　　　 する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した者
　イ　 １９９９年（平成１１年）改正前の民法の規定による準禁治産の宣告を受けている方
　　　 （心身耗弱を原因とするもの以外）

２０２３年度町田市職員採用選考実施要項

管理栄養士の資格を有する方又は２０２４
年春までに取得見込みの方

若干名

結果発表

主に市立小学校における栄
養管理、調理指導、栄養指
導および食育等に関する業
務

町田市役所市庁舎

選考科目 日時 会場

２次選考
（１次選考合格者のみ対象）

２月下旬
※合否にかかわらず２
次選考受験者全員に通
知

選考内容 結果発表



（１）合格から採用まで

（２）任期

　

（３）注意事項

（１）給与

【参考】卒業と同時に就職し、正規職員として１０年の職務経験がある場合

２
次

面接試験 主として専門知識および人物について個別面接を行います。

　左記の金額は、新卒者の初任給であり、学校卒
業後に採用職種と同等の職歴等がある場合は、一
定の基準により加算されます。また、採用前に給
与改定があった場合は、その定めるところにより
ます。

初任給（地域手当を含む）

最終合格者は、採用候補者名簿に登載されます。名簿登載期間は、合格発表日から３年間です。
名簿登載期間中、育児休業を取得する職員が生じた場合に、順次採用についての連絡をします。

・採用は不定期であり、すぐに採用されない場合があるほか、採用候補者名簿に登載されても
　必ず採用されるとは限りません。
・合格後に、受験資格を満たしていないことが判明した場合、合格を取り消します。
・合格から採用までの間に、採用するにふさわしくない非違行為等があった際には、採用されない場合
　があります。

短大卒 約２００，４００円保育士

５　給与、勤務時間および休暇

職　　種 初任給基準

４　採用の時期、任期等

職場への適応性等について択一式により約３０分間行います。
ＳＰＩ３

（性格検査）

任期は原則として１年間で、職員の育児休業期間等に応じて延長することがあります。

書類選考 受験申込書の記載内容を審査し、選考を行います。

選考科目

３　選考の内容

１
次

試験の内容

職　　種 初任給（地域手当を含む）

栄養士 約３００，９００円

栄養士 約２２９，２００円

大学卒

大学卒

初任給基準

保育士 約２７９,６００円

※このほか、町田市一般職の職員の給与に関する条例に基づき扶養手当、通勤手当、住居手当、期末・勤勉手当等が
支給されます。

短大卒



（２）勤務時間

（３）休暇

（４）服務

下記受付期間中に応募書類をメール送付してください。

  原則として、月曜日から金曜日の午前８時２０分から午後５時５分（休憩時間は正午～午後１時）
までです。
　ただし、配属される職場によっては、勤務の開始時間が変更になる場合や、早番、遅番、土日祝日勤務が
あります（必要に応じて超過勤務が発生する場合もあります。）。

７　その他

（１）第２次試験（ＳＰＩ３）受験には、以下の利用環境が必要です。
　　※受験にはＰＣが必要です。携帯電話スマートフォンでの受験はできません。

（２）２次選考会場への自動車、バイク、自転車での来場は厳禁です。
　　　また周辺道路が混雑しますので、会場付近での自家用車の送迎はご遠慮ください。

（３）受験のために提出された書類は返却いたしません。

　■　応募書類
①　受験申込書　(写真データを貼り付け、必要事項をすべて入力すること)
②　資格証の写し　（資格取得見込みの方は、取得後速やかに提出すること）

　■　提出先

　町田市 総務部 職員課人事係
　saiyou-info@city.machida.tokyo.jp
※メールのタイトルは「育休代替任期付職員申込（栄養士または保育士）_○○（氏名）」と
してください。

  町田市職員の勤務時間、休日、休暇等に関する条例に基づき、年次有給休暇（１年間に２０日間）のほか、
夏季休暇等の特別休暇があります。
　ただし、育児休業は取得できません。

　■　受付期間 ２０２４年１月９日（火）から１月１９日（金）まで

６　受験手続

　地方公務員法適用（営利企業への従事制限等、服務に関する規定が適用となります。）



申込みをされる方へ

町田市職員採用試験は、皆様の申込みによって試験の
準備が行われます。これらは全て市民より納められた税金
を使って行われるものです。貴重な税金を有効に活用する
ためにも、試験を申し込まれる方は必ず受験されるようお
願いいたします。

町田市に就労の意思の無い方の受験、模擬試験代わり

お問合せ先

〒194-8520

東京都町田市森野２－２－２２

町田市総務部職員課

０４２（７２４）２１９９

採用試験担当

町田市の職員として「めざす職員像」とは

みんなを思いやり、

自ら考え、自ら行動し続ける職員

職員がめざす職員像を実現することで「市民も職員も満足する町田市」を

より推進することができます。

そのために、市民志向・経営志向・チャレンジ志向・チームワーク志向・

信頼獲得志向の５つの志向を育みながら、日々の職務を遂行しています。


