
１０　インセンティブ予算

　各部・局の創意工夫による経費節減や財源確保の取り組みを評価し、3年間別枠で配分
される予算で、2007年度予算から導入したものです。

　今回は各部から全部で4件の新たな取り組みが申請され、審査の結果3件の取り組みに対
してインセンティブを付与することとしました。また、人件費削減の取り組みが認められ

た6つの部についても、インセンティブが付与されました。
　◎節減額・財源確保額合計：　　　156,624千円
　◆インセンティブ予算付与額合計：  29,776千円

　2008年度予算では、上記の他に2007年度から引き続き各部に付与された24,722千円
と合わせて、総額54,498千円のインセンティブ予算が付与されました。

新たにインセンティブの付与された取組

○「広報まちだ」発行事務《企画部広報広聴課》

「広報まちだ」の有料広告掲載が本格実施され、広告掲載料収入を得ることで発

行経費を大きく節減できた。

　◎財源確保額：  3,280千円 ◆インセンティブ予算付与額：  1,640千円

○リサイクル事業《清掃事業部ごみ減量課》

2005年度まで容器包装リサイクル協会に無償で引き渡していた回収済みペット

ボトルを、自主ルートにて売却することにより、新たに資源化物売却金の収入を

得ることができた。

　◎財源確保額： 17,773千円 ◆インセンティブ予算付与額：  8,886千円

○貸出期限票等出力事務《生涯学習部図書館》

広告入りレシートプリンター用ロール紙を事業者から寄附してもらい、貸出期限

票、書誌資料情報の出力用として使用することで、ロール紙の購入費用を節減で

きた。

　◎節減額：　　     500千円 ◆インセンティブ予算付与額：     250千円

○人件費削減

　◎節減額：　  135,071千円 ◆インセンティブ予算付与額：19,000千円
　＜インセンティブ予算付与額の内訳＞

《税務部》 1,000千円
《健康福祉部》 3,000千円
《子ども生活部》 3,000千円
《建設部》 2,000千円
《下水道部》 1,000千円
《生涯学習部》 9,000千円
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主なインセンティブ予算充当事業

　配分された予算は、各部において市民サービスの向上につながる新規事業などの財源と

して、積極的に活用いたします。

○町田市ホームページのリニューアル《企画部》 1,640千円
○固定資産税ガイドブック作成《税務部》 1,000千円
○口座振替推進事業《税務部》 2,000千円
○市民貸出用プロジェクター・コピー機等購入《市民部》 1,101千円
○休日の地域センター等施設利用受付業務等の充実《市民部》 4,000千円
○窓口案内表示板作成《市民部》 2,366千円
○福祉施設人材育成支援事業補助《健康福祉部》 3,000千円
○福祉施設情報ホームページ作成《健康福祉部》 2,543千円
○重度心身障がい者火災安全システム設置《健康福祉部》 2,202千円
○福祉サービス総合支援事業《健康福祉部》 3,078千円
○相談・キッズコーナーの改善《子ども生活部》 1,000千円
○学童保育クラブのトイレ改修等環境整備《子ども生活部》 2,000千円
○粗大ごみ等リサイクル事業《清掃事業部》 8,886千円
○主要公共施設等案内板（サイン）配置計画策定《建設部》 2,000千円
○河川マップ作成調査《下水道部》 1,000千円
○貸出図書資料等の購入《生涯学習部》 9,250千円
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