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	スライド 1: 働く人必聴！労働法の基礎知識 ～労働トラブル・ライフイベントと法～
	スライド 2: 東京都労働相談情報センター多摩事務所　 （〒190-0023　東京都立川市柴崎町３－９－２）  電話：042-595-8731  〔最寄駅〕 　JR線・立川駅　徒歩４分 　多摩モノレール線・立川南駅　徒歩１分  ※ご来場の際は、公共交通機関をご利用ください。 

