
本町田遺跡公園管
理業務委託

2025年度田端遺跡
除草業務委託

042-724-2554

042-724-2554

¥3,194,640

¥600,127

生涯学習部
生涯学習総務課

生涯学習部
生涯学習総務課

管理業務と清掃業務

除草業務

地方自治法施行令第167条の2第1項第3
号に該当し、高年齢者に適した業務で、
雇用の促進、機会の確保を図ることが可
能であること。

地方自治法施行令第167条の2第1項第3
号に該当し、高年齢者に適した業務で、
雇用の促進、機会の確保を図ることが可
能であること。

公益社団法人町田市
シルバー人材センター

公益社団法人町田市
シルバー人材センター

生涯学習部図書
館

042‐728‐8220

¥1,131,000
生涯学習部図書
館

042‐728‐8220

6
2025年4月1日～
2026年3月31日

忠生図書館貸出手
続き確認装置等管
理業務委託

忠生図書館貸出手
続き確認装置等管理
業務委託

地方自治法施行令第167条の2第1項第3
号に該当し、雇用機会の確保に寄与し、
安価に契約できること。

公益社団法人町田市
シルバー人材センター

¥987,322

公益社団法人町田市
シルバー人材センター

¥3,660,525
生涯学習部図書
館

042‐728‐8220

5
2025年4月1日～
2026年3月31日

町田市立金森図書
館駐車場管理業務
委託

金森図書館の駐車
場の案内及び誘導

地方自治法施行令第167条の2第1項第3
号に該当し、雇用機会の確保に寄与し、
安価に契約できること。

公益社団法人町田市
シルバー人材センター

契約期間

4
2025年4月1日～
2026年3月31日

中央図書館受付業
務委託

中央図書館１階管理
人室での来館者の受
付・対応業務

地方自治法施行令第167条の2第1項第3
号に該当し、雇用機会の確保に寄与し、
安価に契約できること。

2

1

2025年4月1日～
2026年3月31日

2025年4月1日～
2025年12月31日

契約の相手方
(予定）

公表2025年8月14日2025年度　地方自治法施行令第167条の2第1項第3号による随意契約　発注見通し一覧

電話番号予定額 担当課契約予定件名No. 業務内容

¥329,692
下水道部
下水道経営総務
課

042-724-4287
公益社団法人町田市
シルバー人材センター

選定基準
（相手方の決定方法）

3
2025年4月1日～
2026年3月31日

境川金森調節池仮
設トイレ開閉業務
委託

境川金森調節池仮
設
トイレ開閉業務委託

地方自治法施行令第167条の2第1項第3
号に該当し、高年齢者に適した業務で、
雇用の促進、機会の確保を図ることが可
能であること。



契約期間
契約の相手方

(予定）
電話番号予定額 担当課契約予定件名No. 業務内容

選定基準
（相手方の決定方法）

042-724-2173

12
2025年4月1日～
2026年3月31日

校舎開放前の児童
見守り業務委託

本町田ひなた小学校
と成瀬小学校の児童
登校時の朝の見守り
等

業務内容は高齢者が行うに適したもの
であり、高齢者の就労機会の拡大につ
ながるため。

公益社団法人町田市
シルバー人材センター

¥1,373,064
学校教育部
教育総務課

042-724-2173

いきいき生活部
高齢者支援課

042-724-2146

¥78,703,955
学校教育部
教育総務課

11
2025年4月1日～
2026年3月31日

学校管理支援業務
委託（単価契約）

町田市立小・中学校
の朝夕における学校
敷地内の開錠・施
錠、消灯の確認等

業務内容は高齢者が行うに適したもの
であり、高齢者の就労機会の拡大につ
ながるため。

公益社団法人町田市
シルバー人材センター

¥1,178,320
いきいき生活部
高齢者支援課

042-724-2146

10
2025年4月1日～
2026年3月31日

２０２５年度「介護
予防サポーター養
成講座」業務委託

高齢者対象の養成
講座の企画運営・管
理

地方自治法施行令第167条の2第1項第3
号に該当し、高年齢者の経験と技術を活
かした業務で、雇用機会の確保に寄与
できること。

公益社団法人町田市
シルバー人材センター

¥620,092

9
2025年4月1日～
2026年3月31日

２０２４年度「健康
寿命を延ばそう！
フレイルチェック
会」業務委託

高齢者対象の養成
講座の企画運営・管
理

地方自治法施行令第167条の2第1項第3
号に該当し、高年齢者の経験と技術を活
かした業務で、雇用機会の確保に寄与
できること。

公益社団法人町田市
シルバー人材センター

042-724-2146

8
2025年4月1日～
2026年3月31日

わくわく仲間づくり
カレッジ講座業務
委託（単価契約）

高齢者対象の養成
講座の企画運営・管
理

地方自治法施行令第167条の2第1項第3
号に該当し、高年齢者の経験と技術を活
かした業務で、雇用機会の確保に寄与
できること。

公益社団法人町田市
シルバー人材センター

¥3,094,300
いきいき生活部
高齢者支援課

042-724-2146

7
2025年4月1日～
2026年3月31日

認知症サポーター
養成講座事業委託
（まちだ互近助クラ
ブ向け）

高齢者対象の養成
講座の企画運営・管
理

地方自治法施行令第167条の2第1項第3
号に該当し、高年齢者の経験と技術を活
かした業務で、雇用機会の確保に寄与
できること。

公益社団法人町田市
シルバー人材センター

¥536,060
いきいき生活部
高齢者支援課



契約期間
契約の相手方

(予定）
電話番号予定額 担当課契約予定件名No. 業務内容

選定基準
（相手方の決定方法）

が今回追加分となります。

¥1,000,000
道路部
道路維持課

042-724-112117
2025年10月1日～
2026年1月31日

つくし野・すずかけ
台・成瀬駅前広場
清掃業務委託

駅前広場3か所の落
葉やゴミ等の清掃業
務

地方自治法施行令第167条の2第1項第3
号に該当し、高年齢者の経験と技術を活
かした業務で、雇用機会の確保に寄与
できること。

公益社団法人町田市
シルバー人材センター

¥600,000
地域福祉部
生活援護課

042-724-406116
2025年7月15日～
2025年10月31日

一般廃棄物指定収
集袋詰め替え梱包
業務委託

廃棄物収集袋の詰
め替え梱包作業

地方自治法施行令第167条の2第1項第3
号に該当し、障がい者の就労支援の確
保や自活の促進を図ることに寄与できる
こと。

社会福祉法人
まちだ育成会

042-794-7360
子ども生活部
児童青少年課

¥9,835,357
環境資源部
環境共生課

042-724-4391

14
2025年4月1日～
2026年3月31日

町田市子どもセン
ターまあち他４館
管理指導業務委託

夜間利用者の受付、
施設の見回り、指
導・助言等

地方自治法施行令第167条の2第1項第3
号に該当し、高年齢者の経験と技術を活
かした業務で、雇用機会の確保に寄与
できること。

公益社団法人町田市
シルバー人材センター

¥6,634,985

13
2025年4月1日～
2026年3月31日

美化推進重点区域
内清掃等業務委託

①ポイ捨てごみ等の
　　清掃・回収
②指定喫煙所清掃・
　　管理
③その他ポイ捨ての
　　防止に関すること

高齢者の就労機会の確保という政策的目的
を達成することと、過去の契約実績が良好で
あることから、相手方を決定した。

公益社団法人町田市
シルバー人材センター

単価　\43.2円
（税込）

環境資源部
ごみ収集課 042-797-711115

2025年7月1日～
2025年10月31日

「資源とごみの収
集カレンダー」全戸
配布業務委託

ごみカレンダー全戸
配布作業

地方自治法施行令第167条の2第1項第3
号に該当し、高年齢者に適した業務で、
配布場所付近に居住している高齢者が
対応でき、また雇用の促進、機会の確保
を図ることが可能であること。

公益社団法人町田市
シルバー人材センター


